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Programa de Especializacion en

Gestion de Programas y Proyectos
Sociales



EUC

Generemos e implementemos
politicas publicas que nos permitan
avanzar hacia un desarrollo
sostenible e inclusivo.

Director del Area de Gestién Publicadela
EPG de la Universidad Continental
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EUC

Nuestros campus

estan disenados para contribuir
al trabajo académico e impulsar
iniciativas emprendedoras.
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Los Olivos

Ayacucho

., Por gué elegir la EPG Continental?

+120 000

estudiantes de maestrias,

diplomados, programas de

especializacion, diplomasy
CUrsos.

+1900

ediciones de programas de
especializacion.

+300

ediciones de maestrias
desarrolladas, a nivel nacional,
para los sectores publicoy
privado.

9

areas de conocimiento: Gestion
Pudblica, Gestién Empresarial,
Salud, Psicologia, Educacion,
Derecho, Gestiobn Humana,
Innovacion Digital e Ingenieria.
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Acerca del programa
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Una gestion eficiente de programas y proyectos sociales es clave para El estudiante de nuestro Programa de Especializaciéon en Gestion de
lograr transformaciones sostenibles desde las entidades publicas de los Programas y Proyectos Sociales conocera la situacion socioeconémica
tres niveles de gobierno, la sociedad civil, la cooperacion internacional, de los paises de la region y del Peru, con énfasis en los indicadores de
entre otras. Para el éxito de estas iniciativas y, asi, poder lograr un pobreza, las desigualdades y la situacion de la mujer; y podra disenar
verdadero cambio positivo en la vida de las personas de bajos recursos una propuesta de proyecto con enfoque de género, interculturalidad
o en situacién de vulnerabilidad, se requiere una gestion integral que e interseccionalidad. Estara en la capacidad de estructurar el equipo
considere los enfoques de género, interculturalidad y de resultados en ejecutor y de asignar tareas, plazos y responsabilidades para la ejecucion
todo el ciclo de vida del proyecto. En este contexto, es fundamental del programa. Ademas, adquirira competencias en el manejo de
la participacion de especialistas que puedan identificar el problema instrumentos y herramientas de seguimiento y monitoreo que permitan
real de la pobreza vy la desigualdad, asi como formular, con liderazgo y generar evidencias utiles e identificar lecciones aprendidas y buenas

compromiso social, soluciones viables e innovadoras. practicas para promover mejoras en las intervenciones.


https://bit.ly/49uWPsC
https://bit.ly/49uWPsC

EUC

Dirigido a

Qﬁ Profesionales y técnicos que laboran en entidades publicas de
los tres niveles de gobierno, ONG, cooperacion internacional y
empresas privadas con responsabilidad social.

7 Profesionales de diferentes carreras que buscan disefiar
propuestas de proyectos y generar cambios sociales profundos.

Competencias a lograr

Qf Conocer la realidad nacional y entender cobmo los proyectos y
programas sociales pueden mejorar la calidad de vida de las
personas mas vulnerables.

Qf Comprender laimportancia de la gerencia social y de
considerar el enfoque de género e interculturalidad en la gestion
de programas sociales.

Qf Analizar, disenar, implementar, monitorear y evaluar proyectos
sociales desde las entidades publicas, las ONG y la cooperacion
internacional.




S UC ; Qué nos hace tu mejor opcion?

Propuesta académica innovadora

Programa que desarrolla las competencias para la gestion integral de programas y proyectos sociales desde las entidades publicas,
ONG y la cooperacion internacional; con enfoque de resultados, de género e interculturalidad.

Especialistas con amplia experiencia académica y destacada trayectoria profesional a nivel nacional e internacional, expertos en el EQJ
. ~ . . 7 .« . n
diseno, implementacion y seguimiento de programas de desarrollo y proyectos sociales.

Metodologia activa y participativa

Que promueve el trabajo colaborativo y la interaccion entre el participante y el facilitador, con asesoramiento permanente durante el
desarrollo del programa.
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Recursos y herramientas tecnoldgicas de vanguardia utilizadas en las mejores universidades del mundo, con acceso a la bibliotecay al 0A0O
aula virtual. M fa
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El programa se divide en 8 asignaturas:

Marco tedrico de lo que es proyecto y programa social y

enfoques que se deben incluir

« Concepto e importancia de los programas sociales en el Peru:
contenido, beneficios, clasificacion.

« Enfoques de género, interculturalidad, interseccionalidad y resultados.

 Situacion socioecondmica de los paises latinoamericanos y el Peru:
data estadistica de la pobreza y analisis de la situacién de la muijer.

« Experiencias de programas sociales en el Peru en los sectores publico
(MIMP, MIDIS y MTPE) y privado (ONG).

Proyectos y programas sociales con enfoque de género,

intercultural, interseccionalidad y de resultados

o Identificacidon de las desigualdades y suimportancia paraimplementar
un proyecto.

o ;.Por qué esimportante elaborar un proyecto con enfoque de género,
interculturalidad e interseccionalidad?

« Analisis de género.
« Proyectos con enfoques MED y GED.

Nuestro plan de estudios

Situacion social en Latinoamérica y el Peru

o La situacion de pobreza en Latinoameérica: / cuales son los paises con
mayores indices?

« Las desigualdades.

« ;Qué personas son las mas pobres en Latinoamérica? El porqué de
la importancia de un proyecto o programa social para enfrentar la
pobreza.

Diseno de un proyecto y programa social

« Metodologias para la aplicacion del diagndstico y el uso de
herramientas logicas en la formulacidén proyectos sociales.

« Laimportancia de la gerencia social.
« Pasos y etapas para la formulacion de proyectos sociales.

« Diseno de propuesta de proyecto social vinculado a demandas de la
poblacién.



EUC

El programa se divide en 8 asignaturas:

Implementacion de un proyecto y programa social

« Organizaciony estructura del equipo ejecutor.

« Operacionalizacion del disefo.

« Asignacién de tareas, plazos y responsabilidades.
o Instrumentos para la ejecucion del proyecto.

Evaluacion de programas y proyectos sociales

o Instrumentos y herramientas de evaluacion.

« Evaluacion tomando en cuenta resultados, variables e indicadores.

Nuestro plan de estudios

Seguimiento y monitoreo del proyecto y programa social

 Instrumentos y herramientas para el seguimiento y monitoreo de
proyectos y programas sociales.

« Aplicacion directa de los métodos presentados y analisis de resultados
de los trabajos empiricos sobre la materia.

« Laimportancia del monitoreo y seguimiento para generar evidencias
utiles, identificar lecciones aprendidas y buenas practicas y promover
mejoras en el disefo e implementacion de las intervenciones.

Gerencia en proyectos sociales

« Laimportancia de gerenciar un proyecto o programa social.

o Liderazgo y compromiso politico paraimplementar proyectos sociales
y lograr cambios.



EUC

Certificacion

Qﬁ Luego de aprobar todas las asignaturas del programa se
te otorgara el certificado de especialista en Gestion de
Programas y Proyectos Sociales, a nombre de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Continental.

Mas informacion

7 Duracion: 128 horas lectivas.
Modalidad: clases a distancia en tiempo real.

Liderazgo en educacion a distancia

Somos la primera universidad en el Peru
que ha obtenido S estrellas en la categoria
“Aprendizaje en linea"” del prestigioso

QS Stars Rating, uno de los sistemas de
certificacion internacional de centros de
estudios superiores mas importantes del
mundo.

RATING 5YSTEM




E UC Excelencia docente

Adolfo Vidal Cruz

Coordinador y representante de Médicos del Mundo en El
Salvador. Consultor con mas de 25 afos de experiencia

Carino Ramos Ballon (coordinadora)
Especialista en el diseno, monitoreo y evaluacién de
proyectos de desarrollo y politicas publicas vinculadas a
la violencia de género. Magister en Gerencia Social por de trabajo con organismos de cooperacion internacional
la PUCP. Diplomada en Ciencias Sociales con mencion en temas como desarrollo, gestion humanitaria, DD.

en Desarrollo Regional por la FLACSO de Ecuador. HH. e igualdad de género. Doctor en Medicina por la
Licenciada en Antropologia. Universidad de El Salvador.

Gerardo Marin Lépez
Coordinador de la Subunidad de Disefo de Servicios
Preventivos del Programa Nacional para la Prevencion

Jaime Yvan Vasquez Farfan
Consultor externo en planeamiento, evaluaciony
gestion por procesos del MIDAGRI y del Ministerio

y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e 2 4 Publico. Con 25 afos de experiencia en la gerencia
Integrantes del Grupo Familiar (AURORA) del MIMP. s de proyectos y direccion de unidades organicas del
Magister en Gerencia Social por la PUCP. Licenciado en sector publico, privado y de cooperacion internacional.
Psicologia. Maestria en Gestion Publica. Ingeniero economista.

* Programacion de docentes por asignatura sujeta a variacion segun disponibilidad, asegurando el nivel equivalente del especialista.



E UC Excelencia docente

@ Especialista en prevencion del MIMP. Participd en los
grupos de trabajo para la elaboracion del Programa
ABL, Presupuestal «Lucha contra la Violencia Familiar», la
Estrategia Nacional de Prevencion de la Violencia de
Género, el Plan de Monitoreo y Evaluacion del Programa
AURORA, entre otros. Licenciado en Psicologia.

* Programacion de docentes por asignatura sujeta a variacion segun disponibilidad, asegurando el nivel equivalente del especialista.



E UC Perfil de estudiantes UC: Gestion Publica
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aspiran a ocupar jefaturas.

Por sectores:
Profesionales de la
empresa privaday la
administracion publica.

Privado

39 %

Publico

617%
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HE y fortalecimiento de la 42 % - 58 %

mujer ejecutiva.
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E UC Ensefianza de calidad
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1.2 universidad en Latinoamérica 1.2universidad peruana en 3.2 universidad privada del pais Somos una universidad
en acreditar su diseiio de obtener cinco estrellas en la en el indicador de Investigacion licenciada por SUNEDU,
Sistema de Garantia Interna de categoria "Aprendizaje en linea” de acuerdo con el Scimago reconocimiento que beneficia
Calidad por ANECA de Espana, del QS Stars Rating System 2020. Institutions Ranking 2022, que a mas de 24 mil estudiantes de
reconocimiento internacional En el 2022 mantenemos nuestro  incluye a prestigiosas instituciones Huancayo, Arequipa, Cusco
que garantiza la educacién del liderazgo en la misma categoria, gubernamentales y de educacion y Lima; y garantiza la calidad
mas alto nivel en todas nuestras logrando también la maxima superior relacionadas con la académica en nuestros 40
carreras. calificacion en Empleabilidad e investigacion. programas educativos de

Inclusion. pregrado y posgrado.
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4
quieres verlos de nuevo?

Ponemos a tu disposicion, de forma gratuita, nuestro repositorio de
webinars realizados:

Accede al repositorio

iSigue en todo
momento!

Suscribete a nuestro blog y mantente al tanto de lo Ultimo en gestién publica
y privada:

Visita nuestro blog

Complementa tu educacion



https://bit.ly/3ZyaR8l
https://bit.ly/3ZtJ0pC

Universidad
= Continental

Visita nuestro sitio web:
posgrado.ucontinental.edu.pe

Y siguenos en nuestras redes sociales:

X 9ind O



https://bit.ly/4iw7RSh
https://bit.ly/49tvgQp
https://bit.ly/49uYGO4
http://posgrado.ucontinental.edu.pe
https://bit.ly/4fZcpz3
https://bit.ly/3Zt3i2G
https://bit.ly/3VA5Uul
https://bit.ly/4gdYipF

EUC

[P

IMPACTO POSITIVQ



