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Programa de Especializacion en

Seguridad, Salud Ocupacional y
Medioambiente (SSOMA)




EUC

Nuestros campus

estan disenados para contribuir
al trabajo académico e impulsar
iniciativas emprendedoras.
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., Por gué elegir la EPG Continental?

+120 000

estudiantes de maestrias,

diplomados, programas de

especializacion, diplomasy
CUrsos.

+1900

ediciones de programas de
especializacion.

+300

ediciones de maestrias
desarrolladas, a nivel nacional,
para los sectores publicoy
privado.

9

areas de conocimiento: Gestion
Pudblica, Gestién Empresarial,
Salud, Psicologia, Educacion,
Derecho, Gestiobn Humana,
Innovacion Digital e Ingenieria.
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https://bit.ly/3UDyhb3
https://bit.ly/3UDyhb3

EUC

Dirigido a

Qﬁ Profesionales del sector industrial y de construccion
involucrados en la gestion de la seguridad, tales como:
ingenieros civiles, industriales, quimicos, agronomos, forestales,
seguridad, seguridad e higiene industrial, medioambiente,
produccion, mantenimiento mecanico y eléctrico, mecatrénica,
servicios generales, servicio médico, recursos humanos,
administracion y proteccion interna.

7 Profesionalesinvolucrados en las areas de gestion ambiental y
de responsabilidad social, sean técnicos egresados o
universitarios de los ultimos ciclos.

Qf Profesionales, de areas afines, que deseen ampliar sus
conocimientos en seguridad y salud laboral en los sectores
publicoy privado.




S UC ; Qué nos hace tu mejor opcion?

Programa disenado de acuerdo a las nuevas tendencias en seguridad, salud ocupacional y medioambiente en los sectores
extractivos e industriales.

Excelencia docente

Especialistas con amplia experiencia, a nivel profesional y académico, que ocupan puestos estratégicos gestionando SSOMA en
reconocidas empresas.

Programa que promueve el trabajo colaborativo y la interaccién entre el participante y el facilitador, con asesoramiento permanente
durante el desarrollo de la especializacion.

Ecosistema digital para el aprendizaje

Recursos y herramientas tecnoldgicas de vanguardia utilizadas en las mejores universidades del mundo, con acceso a la bibliotecay al
aula virtual.
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El programa se divide en 8 médulos:

Direccidén estratégica de seguridad, salud ocupacional y

medioambiente

« Gerencia estratégica.

« Ciclo PDCA (Plan, do, check, act).

« Mision, visidn y valores en el negocio.

« Analisis interno y externo del contexto del negocio.
o Estrategias, objetivos y KPI.

Nuestro plan de estudios

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (Ley

29873)

o Ley 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento
(D.S.N°005-2012-TR).

o Principios, politica y organizacion del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Organizaciony comités de seguridad y salud en el trabajo.

« Reglamento interno de seguridad, plan y programa anual del
Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo y plan de
capacitaciones.

« Planificacion y aplicacion del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

« Acciones de mejora continua del sistema de gestion.
« Derecho y obligaciones del empleador y de los trabajadores.
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El programa se divide en 8 médulos:

Interpretacioén de los requisitos de la norma ISO 45001:2018 -

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Términos y definiciones.

Contexto de la organizacion.

Determinacion del alcance del SGSST.
Liderazgo y participacion de los trabajadores.

Roles, responsabilidades y autoridades en |la organizacion.
Acciones para abordar riesgos y oportunidades (IPER).

Obijetivos de la SST y la planificacion para lograrlos.

Recursos, competencias, conciencia, informacion y comunicacion.
Documentacion.

mplementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Nuestro plan de estudios

Peligros, riesgos, aspectos ambientales y medidas de control

o Definiciones.

o Elpeligro.

o Elriesgo.

« Los aspectos ambientales.

o El equipo evaluador.

o La tabla IPERC. Componentes.
« Gestidn de controles.
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El programa se divide en 8 médulos:

Investigacion de accidentes e incidentes

« Causas de larepetitividad.
 Definiciones: accidente, incidente y pérdida.
« Caracteristicas de un accidente.

» Tridngulos de accidentes (Bird, Connoco-Phillips, Heinrich y UK).
Significado.

« Modelo de causalidad de F. Bird.

« Modelo del error humano de J. Reason.

« Costos de los accidentes.

« Efectos de los accidentes.

« Método TASC parainvestigacion de accidentes.
o Ladisciplina progresiva.

Nuestro plan de estudios

Salud ocupacional

« Conceptos basicos: salud y medicina ocupacional, prevencion de
riesgos, vigilancia de la salud, dano laboral e incapacidad laboral.

« Examen médico ocupacional e historia laboral: formatos, ambiente
laboral, sustancia peligrosa, exposicion laboral, medidas de
proteccion y aptitud laboral.

« Enfermedad relacionada al trabajo y accidente laboral: definiciones,
investigacion clinica, investigacion laboral, causalidad y
compensacion.

« Gestion de la prevencion: etapas, indicadores de desempeno,
promocioén de la salud y atencién de primeros auxilios.

« Enfermedades ocupacionales prevalentes en el pais: neumoconiosis
e hipoacusia inducida por ruido.
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El programa se divide en 8 médulos:

Legislacion y fiscalizacion ambiental

« Derecho al medio ambiente, legislacién peruana, principios
ambientales y administrativos por el Tribunal Constitucional.

« Estdndares de calidad ambiental (ECAs) y limites maximos
permisibles (LMP).

o Participacion ciudadana, aspectos legales y regulacién vigente.

« Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental (SEIA):
politicas, planes y programas.

« Servicio Nacional de Certificacion Ambiental (SENACE): funcionesy
participacion en la gestion de los estudios de impacto ambiental.

« Certificacidony estudios ambientales.

o Autorizaciones del MINEM y Osinergmin, licencias y autorizacion de
recursos: hidricos, floray fauna.

« Sector minero, hidrocarburos y regulacion ambiental.
« Supervisiony fiscalizacion ambiental.

o Planificacion para lograr licencias, autorizaciones y elaboracion de
expedientes.

Nuestro plan de estudios

Interpretacion de los requisitos de la norma ISO 14001:2015 -

Sistema de Gestion Ambiental

« Términos y definiciones.

o Liderazgo y compromiso.

o Politica ambiental.

 Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion.

« Riesgos y oportunidades.
Objetivos ambientales: planificacion para lograrlos.

« Recursos, competenciay toma de conciencia.
« Comunicacioén e informacién documentada.

« Planificacion y control operacional y preparacion y respuesta ante
emergencias.

« Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion.
« Auditoria internay revision por la direccion.
« No conformidades, acciones correctivas y de mejora.

o Directrices para la auditoria de los sistemas de gestion bajo la norma
SO 19011:2018.
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Triple certificacion

Qﬁ Luego de aprobar todos los médulos del programa se te
otorgara el certificado de especialista en Seguridad, Salud
Ocupacional y Medioambiente, a nombre de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Continental.

Ademas, recibiras dos certificaciones adicionales:
o Interpretaciéon de la norma ISO 45001:2018 (24 horas lectivas)
o Interpretacién de la norma ISO 14001:2015 (24 horas lectivas)

Mas informacion

®7 Duracion: 152 horas lectivas.
Modalidad: clases a distancia en tiempo real.

Liderazgo en educacion a distancia

Somos la primera universidad en el Peru
que ha obtenido S estrellas en la categoria
“Aprendizaje en linea"” del prestigioso

QS Stars Rating, uno de los sistemas de
certificacion internacional de centros de
estudios superiores mas importantes del
mundo.

RATING 5YSTEM




Roberto Talledo Vilela

Consultor minero internacional. Mas de 14 anos de
experiencia ocupando cargos de gerente de seguridad,
salud ocupacional y medioambiente a nivel regional, en
Famesa Explosivos, Orosur Mining y Shougang Hierro
Peru. Maestria en Seguridad Minera por la UTO de
Bolivia. Ingeniero de minas.

Excelencia docente

Dario Vivanco Huaytara

Ingeniero principal de VALE para las operaciones en

el Atlantico norte - Canada. Se desempend como
supervisor de operaciones en Atlas Copco Peru (Cerro
Lindo), ingeniero de planeamiento estratégico en Las
Bambas y supervisor de seguridad en la Compania
Minera San Valentin. PMP. Ingeniero de minas.

Eliana Otiniano Plasencia

Gerenta general de Olati Consulting. Especialista

en sistemas de gestion de la calidad, riesgos,
medioambiente y SST. Ha laborado en Sierra Metals,
Cia. de Minas Buenaventura y Cia. Minera Atacocha.
Magister en Direccidon de Empresas por la UDEP.
Ingeniera metalurgica.

Isabel Nathaly Cama Mamani

Asesora técnica y consultora de capacitacionesy
soporte especializado de implementacion de SGSST. Ha
ocupado cargos de jefatura SST en los sectores minero-
metalurgico, construccion, civil y eléctrico. Magister

en Administracion y Direccion de Empresas en la UPT.
Ingeniera metalurgica.

* Programacion de docentes por asignatura sujeta a variacion segun disponibilidad, asegurando el nivel equivalente del especialista.
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Luisa Fernanda Coronado Quiroz
Asesora ejecutiva especialista en SST. Exdirectorade la
Oficina de Recursos Humanos del SENAMHI. Mas de 13
anos de experiencia en cargos relacionados a RR. HH.
y salud ocupacional. Magister en Sistemas Integrados
de Gestidon de la Calidad, Ambiente, Seguridad y
Responsabilidad Social Corporativa por la UNT.

* Programacion de docentes por asignatura sujeta a variacion segun disponibilidad, asegurando el nivel equivalente del especialista.

Excelencia docente



Perfil de estudiantes UC: Ingenieria
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1.2 universidad en Latinoamérica
en acreditar su diseho de
Sistema de Garantia Interna de
Calidad por ANECA de Espafia,
reconocimiento internacional
que garantiza la educacién del
mas alto nivel en todas nuestras
carreras.

1.2universidad peruana en
obtener cinco estrellas en |a
categoria "Aprendizaje en linea”

En el 2022 mantenemos nuestro
liderazgo en la misma categoria,
logrando también la maxima
calificacion en Empleabilidad e
Inclusion.

2@ECA g

del QS Stars Rating System 2020.

Ensenanza de calidad
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Somos una universidad
licenciada por SUNEDU,
reconocimiento que beneficia
a mas de 24 mil estudiantes de
Huancayo, Arequipa, Cusco
y Lima; y garantiza la calidad
académica en nuestros 40
programas educativos de
pregrado y posgrado.

3.2 universidad privada del pais
en el indicador de Investigacion
de acuerdo con el Scimago
Institutions Ranking 2022, que
incluye a prestigiosas instituciones
gubernamentales y de educacioén
superior relacionadas conla
investigacion.




ES UC Complementa tu educacion

¢, Te perdiste alguno de nuestros webinars o

quieres verlos de nuevo?

Ponemos a tu disposicidn, de forma gratuita, nuestro repositorio de ) _ |
webinars realizados: A
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mejorando profesionalmente

Visita nuestro blog



https://bit.ly/3xV8O3U
https://bit.ly/4dfdm5f

— (= Universidad
L (: Continental

Visita nuestro sitio web:
posgrado.ucontinental.edu.pe

Y siguenos en nuestras redes sociales:

X 9dind O



https://bit.ly/49VjZa1
https://bit.ly/3QoF0mD
https://bit.ly/3Wg6SgB
http://posgrado.ucontinental.edu.pe
https://bit.ly/3wfXIGe
https://bit.ly/4aSDVvB
https://bit.ly/44BA9EJ
https://bit.ly/3QknXlJ
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