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Nuestros campus

estan disenados para contribuir
al trabajo académico e impulsar
iniciativas emprendedoras.
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., Por gué elegir la EPG Continental?

+120 000

estudiantes de maestrias,

diplomados, programas de

especializacion, diplomasy
CUrsos.

+1900

ediciones de programas de
especializacion.

+300

ediciones de maestrias
desarrolladas, a nivel nacional,
para los sectores publicoy
privado.

9

areas de conocimiento: Gestion
Pudblica, Gestién Empresarial,
Salud, Psicologia, Educacion,
Derecho, Gestiobn Humana,
Innovacion Digital e Ingenieria.



Acerca de la maestria



https://bit.ly/4rLeswG

EUC

Dirigida a

Qﬁ Méedicos generales, médicos con Diplomado en Medicina
Ocupacional y médicos internistas o de especialidades afines
que se estén desarrollando o tengan interés en desempenarse
dentro del ambito de la medicina ocupacional.




S UC ; Qué nos hace tu mejor opcion?

Formacion de agentes de cambio

La maestria promueve la formacidén de medicos ocupacionales expertos en la gestion correcta de la salud laboral que, también, sean
agentes de cambio capaces de abordar la complejidad de |la salud desde una perspectiva integral.

Durante el desarrollo de la maestria el estudiante obtendra, ademas del grado de maestro, dos (2) certificaciones adicionales a @
nombre de la Escuela de Posgrado de la Universidad Continental.

Excelencia docente

Especialistas en seguridad y salud en el trabajo, con amplia experiencia a nivel académico y destacada trayectoria profesional en los
sectores privado y publico.

Que promueve el trabajo colaborativo y la interaccion entre los participantes, con asesoramiento permanente durante el desarrollo de @
la maestria.



S UC ; Qué nos hace tu mejor opcion?

Modalidad a distancia

Formacion académica del mas alto nivel que le permitira, al participante, estudiar la maestria con clases virtuales en vivo y desde
cualquier parte del Peru y del mundo.

Recursos y herramientas tecnoldgicas de vanguardia utilizadas en las mejores universidades del mundo, con acceso a la biblioteca y al 0A0
aula virtual. Ml fA)



EUC

La maestria se divide en 4 ciclos académicos:

CICLO|

Fundamentos y normativa en SSOMA

o La historia y evolucion de la salud ocupacional y la medicina
ocupacional.

o Legislacion laboral y ética en salud ocupacional.

TICs en salud ocupacional

« Herramientas tecnoldgicas e integracion de tecnologias innovadoras
en programas de salud ocupacional.

« Conjunto de estandares HL7 (SDO) y su aplicacion en salud
ocupacional.

Epidemiologia aplicada

« Conceptos basicos en epidemiologia y medidas epidemioldgicasy
causalidad.

o La vigilancia epidemioldgica en salud ocupacional.

Nuestro plan de estudios

Higiene industrial

« Fundamentos y principios de la higiene industrial y su relacion con la
medicina laboral.

o Identificacion de factores ambientales en el lugar de trabajo y la
gestion del médico ocupacional en higiene industrial.

« Normativas y estandares internacionales especificos para la
evaluacidon y control de los riesgos higiénicos ocupacionales.

Toxicologia laboral y cancer ocupacional

« Fundamentos de toxicologia laboral.

« Biomarcadores y monitoreo bioldgico.

« Sustancias especificas y sectores laborales.



EUC

La maestria se divide en 4 ciclos académicos:

CICLOII

Medicina ocupacional |

« Fisiologia y rendimiento en el trabajo.

« Pruebas funcionales en medicina ocupacional.
« Sustancias especificas y sectores laborales.

Medicina ocupacional ll

« Neumologia y otorrinolaringologia laboral.
« Dermatologia y oftalmologia laboral.

« Traumatologia laboral.

Medicina ocupacional lll

o La vigilancia epidemioldgica en salud ocupacional y protocolos
especificos.

« Programas preventivo-promocionales en salud en el trabajo.

Nuestro plan de estudios

Medicina ocupacional IV
« Fundamentos y normativa marco para el estudio de |la causalidad.
« Manejo médico legal de las contingencias laborales.

Gerencia y administracién en salud ocupacional

o Planificacion estratégica y gestion de riesgos.
« Indicadores: KPI, OKR y habilidades blandas.



EUC

La maestria se divide en 4 ciclos académicos:

CICLO I

Evaluacion y calificacion de la incapacidad funcional para el trabajo

« Fundamentos y normativa para la valoracion de la incapacidad laboral.
« Criterios técnicos de evaluacion y calificacion y tipos de valoraciones.

« Valoracion del sistema musculoesquelético.

Ergonomia laboral |
« Ergonomia laboral y el ciclo de gestion de riesgos.

e LanormalSO/TR 12295y la estimacion del riesgo disergondmico
biomecanico.

« Elmapa de riesgos y elaboracion de un plan estratégico de
intervencion y conformacion del comité técnico.

Ergonomia laboral Il

o Los principales peligros disergondmicos biomecanicos y bases para
una correcta evaluacion especifica del riesgo.

« Fundamentos de las normas ISO 11228-1, 2, 3, norma ISO 11226
y la norma UNE 1005-3 para la evaluacién especifica del riesgo
disergondmico biomecanico.

Nuestro plan de estudios

Ergonomia laboral lll
« Procedimientos y estrategias de intervencidon en ergonomia.
« Andlisis costo beneficio en ergonomia.

Factores psicosociales y salud mental

« Aspectos generales de la salud mental y el disefio de un programa de
salud mental en el trabajo.

 La evaluacioén de factores psicosociales en el trabajo.



EUC

La maestria se divide en 4 ciclos académicos:

CICLOIV

Seguridad industrial y accidentologia laboral

« Fundamentos de seguridad industrial y requisitos del sistema de
gestion de SST.

« Accidentologia laboral.

Estadistica en investigacion y redaccidn cientifica
o Estadistica aplicada a la investigacion en salud ocupacional.
« Redaccion cientifica.

Seminario de investigacion |

« Fundamentos de la investigacion aplicada y revision de literatura
cientifica.

« Elaboracion de proyectos de investigacion.

Seminario de investigacion i

o Las fases de la investigacion.

« Revisidn cientifica.

« Elaboracion de proyectos de investigacion.

Nuestro plan de estudios

Seminario de investigacion lli

 Diseno de investigacion.

. Etica en lainvestigacion.

 Ejecucion de proyectos de investigacion.
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Grado académico

Qﬁ Luego de aprobar todos los cursos y de la sustentacion de tu
tesis, recibiras el grado de maestro en Medicina Ocupacional
a nombre de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Continental.

Certificaciones progresivas:
« Diplomado en Medicina Ocupacional (24 créditos y 480 h)

« Programa de Especializacién en Ergonomia Laboral (12
créditos y 240 h)

Mas informacion

&7 Duracion: 960 horas académicas.
Modalidad: a distancia.

Liderazgo en educacion a distancia

Somos la primera universidad en el Peru
que ha obtenido S estrellas en la categoria
“Aprendizaje en linea"” del prestigioso

QS Stars Rating, uno de los sistemas de
certificacion internacional de centros de
estudios superiores mas importantes del
mundo.

RATING 5YSTEM
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César D'Pool Fernandez ==

Especialista en toxicologia medica, laboral, industrial

y materiales peligrosos. Técnico HAZMAT nivel lll. HSE
influencer 2022. Fue jefe de la Unidad de Toxicologia

del Hospital Universitario de Maracaibo y adjunto del
Hospital Chiquinquira. Master en Prevencion de Riesgos
Laborales por la Universidad de La Rioja, Espana. Médico
cirujano.

Excelencia docente

Juan José Retamozo Padilla

Gerente de operaciones de SG Natclar. Registrado

en DINA - CONCYTEC. Especialista en medicina del
trabajo y medioambiente con experiencia en gestion de
servicios de salud en los sectores mineria, pesqueria,
construccion, industria y petréleo. MBA por ESAN.
Auditor interno ISO 9001, 14001y 45001. Médico
ocupacional.

Fermin Paul Ruiz Gutiérrez

Asesor de la Clinica del Trabajador. Perito judicial en
procesos de salud ocupacional. Fue director médico de
INBIOMEDIC, jefe de la Division de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la SUNAT y médico ocupacional de
Kimberly-Clark. Magister en Ergonomia Laboral por la
UCSUR. Auditor trinorma certificado por SGS.

Mirko Pezoa Villanueva

Consultor médico de MG Salud Ocupacional. Fue
meédico ocupacional y consultor en empresas de

los sectores industrial, pesca, mineria, construccion

y fundicién. Magister en Medicina Ocupacional y
Medioambiente por la UPCH. Magister en Ergonomiay
Psicosociologia Aplicada al Trabajo por la UPCH. Médico
ocupacional ergbnomo.

* Programacion de docentes por asignatura sujeta a variacion segun disponibilidad, asegurando el nivel equivalente del especialista.
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Excelencia docente

Luis Ricardo Arrieta Boulangger

Gerente de Prevencidon de Riesgos de Pacifico Seguros.
Mas de 20 anhos de experiencia en el sector de seguros,
en especial en el area de patrimoniales y prevencion

de riesgos laborales. MBA por la PUCP. Diplomado

en Seguros Patrimoniales por el Instituto Nacional de

Seguros - FASECOLDA, Colombia.

Lisette Mapelli Arboleda

Psicologa consultora de Psicalia. Miembro de la
Sociedad Peruana de Salud Ocupacional (SOPESO).
Mas de 10 anos de experiencia en el campo de la salud
ocupacional. Magister en Psicologia con mencion en
Psicoterapia Psicoanalitica por la UNMSM. Psicdloga
especialista en seguridad, salud y bienestar del
trabajador.

Danilo Martinez-Jimbo ==

Presidente de la Sociedad Ecuatoriana de Medicina del
Trabajo. Director médico del Centro de Especialidades
Médicas Previene Salud. Investigador del Observatorio
Ecuatoriano de Seguridad y Salud en el Trabajo. Docente
de la UISEK y la UTN, Ecuador. Doctor en Medicinay
Cirugia por la Universidad Nacional de Loja, Ecuador.

Joel Enrique Aguirre Rosales

Gerente de operaciones de JRS Consultores. Consultor
de empresas en SST y especialista en ergonomia
laboral. Ha participado en proyectos de ergonomia para
General Motors, Mexichem PerU, Plastisur, Calidda Perd,
Grupo DINCE, etc. Maestria en Ergonomia Laboral por la
UCSUR. Licenciado en Gestion de Seguridad y Riesgo.

* Programacion de docentes por asignatura sujeta a variacion segun disponibilidad, asegurando el nivel equivalente del especialista.
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Junin, La Libertad,

Puno y Arequipa.
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Perfil de estudiantes UC: Salud

Por cargos:
Lideres en sus
organizaciones o que

aspiran a ocupar jefaturas.

Por sectores:
Profesionales de la
empresa privaday la
administracion publica.

Por género:
Contribuimos al desarrollo
y fortalecimiento de |la
mujer ejecutiva.

m

Liderazgo

14 %

(gerentes, jefes)

Publico

39 %

Mujeres

00 %
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O Otros

86 7%

(analistas, asistentes)

Privado

617%

Hombres

44 7%



E UC Ensefianza de calidad
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1.2 universidad en Latinoamérica 1.2universidad peruana en 3.2 universidad privada del pais Somos una universidad
en acreditar su diseiio de obtener cinco estrellas en la en el indicador de Investigacion licenciada por SUNEDU,
Sistema de Garantia Interna de categoria "Aprendizaje en linea” de acuerdo con el Scimago reconocimiento que beneficia
Calidad por ANECA de Espana, del QS Stars Rating System 2020. Institutions Ranking 2022, que a mas de 24 mil estudiantes de
reconocimiento internacional En el 2022 mantenemos nuestro  incluye a prestigiosas instituciones Huancayo, Arequipa, Cusco
que garantiza la educacién del liderazgo en la misma categoria, gubernamentales y de educacion y Lima; y garantiza la calidad
mas alto nivel en todas nuestras logrando también la maxima superior relacionadas con la académica en nuestros 40
carreras. calificacion en Empleabilidad e investigacion. programas educativos de

Inclusion. pregrado y posgrado.
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4
quieres verlos de nuevo?

Ponemos a tu disposicion, de forma gratuita, nuestro repositorio de
webinars realizados:

Accede al repositorio

iSigue en todo
momento!

Suscribete a nuestro blog y mantente al tanto de lo Ultimo en gestién publica
y privada:

Visita nuestro blog

Complementa tu educacion



https://bit.ly/3KfXkLq
https://bit.ly/3Vc1F8l

Universidad
= Continental

Visita nuestro sitio web:
posgrado.ucontinental.edu.pe

Y siguenos en nuestras redes sociales:

X 9ind O



https://bit.ly/3ytj9V8
https://bit.ly/3wXvEYp
https://bit.ly/4aAiqif
http://posgrado.ucontinental.edu.pe
https://bit.ly/3URCxCM
https://bit.ly/3Vc1Yjv
https://bit.ly/3Kj8NJO
https://bit.ly/4dTmkWb
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